
Wir sind Teil einer mittelständischen Firmengruppe, der Autision Group GmbH. Im 

Firmenverbund sind wir ca. 150 Mitarbeiter und europaweit aufgestellt. Unser Team 

zeichnet sich aus durch Vertrauen, Eigenverantwortung und Diversität. 50 Jahre Expertise 

ermöglichen es uns an der Grenze des technisch Machbaren zu arbeiten. Durch die 

Kombination aus Vision und Robotik geben wir dem Roboter die Fähigkeit zu sehen. 

Werden Sie Teil eines innovativen, technologieführenden Unternehmens! 

Weitere Informationen unter: www.autision.com 

Ihre Aufgaben Ihre Qualifikationen 

Wir bieten Ihnen 

So bewerben Sie sich 

Jetzt durchstarten, indem Sie uns Ihren Lebenslauf senden. Ein Anschreiben wird nicht benötigt. 
Idealerweise per E-Mail, an die unten genannte Adresse. Wir melden uns in wenigen Tagen bei Ihnen. 
Ihre Ansprechpartnerin, Eva Pagenberg, freut sich bereits Sie kennenzulernen. 

Boll Automation GmbH, Personalabteilung 
Industriestraße 6, 63839 Kleinwallstadt 
Tel.: +49 6022 6588-0 
Fax: +49 6022 6588-221 
personal@bollautomation.de 

Weitere Jobangebote: 

Wir suchen Sie als 

Ingenieur / Techniker als Sales Manager (m/w/d) 
technischer Vertrieb Sondermaschinenbau  
 

Für unseren Standort in München oder Kleinwallstadt bei Aschaffenburg 

• Abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches 

oder betriebswirtschaftliches Studium 

• Erfahrungen im technischen Vertrieb im Sonder-

maschinenbau 

• Interesse an der Automatisierungstechnik, Bild-

verarbeitung und / oder Robotik  

• Gewandtheit und Überzeugungskraft im Umgang 

mit unseren Kunden sowie ein sicheres Auftreten 

• Durch Ihren zielorientierten und selbstständigen  

Arbeitsstil sind sie auf Erfolgskurs 

• Reisebereitschaft vorhanden 

• Sie sind zuständig für den Vertrieb von Sonder-

maschinen / Automatisierungslösungen 

• Sie gewinnen neue Kunden, beraten und 

betreuen unsere Bestandskunden 

• Angebote werden von Ihnen erstellt und 

technischen Kundenspezifikationen überprüft 

• Zur Definition von Vermarktungsaktivitäten 

stehen Sie im engen Austausch mit dem Produkt-

management 

• Ihre Geschäftspartner kennen Sie durch regelmä-

ßigen persönlichen und telefonischen Austausch  

• Leistungsgerechte Vergütung, betriebliche Altersvorsorge und Zusatzleistungen 

• Zukunftsorientierte Tätigkeitsfelder  

• Kostenloser Wakeboard-Anfängerkurs 

• Hochwertige IT-Ausstattung, Firmenhandy und Laptop  

• Vergünstigtes Mittagessen sowie kostenlose Getränke 

• Sicherer Arbeitsplatz und unbefristetes Anstellungsverhältnis 

• Sportaktivitäten als Ausgleich in den Pausenzeiten 

http://www.autision.com
http://www.autision.com

